ERFURT
Ausschreibung Mitarbeiter:in , Aktive Stadtgestaltung” (max. 30h/Woche)

Du interessierst Dich fiir das Thema Stadt und Veranderungsprozesse? Du fragst Dich, wo konkrete
Ansatzpunkte zur Mitgestaltung liegen? Wir auch!

Wie kann eine gemeinwohlorientierte Stadtentwicklung gelingen? Welche Modelle bieten
bezahlbaren Wohnraum fir alle? Welche Moglichkeiten bieten die Themen Bildung und Mobilitat,
um Segregationsprozessen zu begegnen? Was kann Erfurt zum Klimaschutz beitragen? Wie
finanzieren wir das alles als Kommune?

Wenn Du Lust hast, praxisorientiert in eines oder mehrere dieser Themen einzusteigen, bist Du bei
uns richtig. Wir mdchten als Stadtratsfraktion Mehrwertstadt Erfurt die ndachsten 5 Jahre der
Legislatur dazu nutzen, um diese Themen voranzubringen. Als Fraktionsmitglieder sehen wir uns
hierbei als Scharnier zwischen Stadtpolitik, Zivilgesellschaft und handelnden Institutionen. Nur
gemeinsam lassen sich tragfahige Losungen entwickeln.

Wir suchen eine Person, die die Zukunft Erfurts aktiv mitgestalten und Veranderungen anstofRen
mochte. Gemeinsam mit Dir formulieren wir Ziele fiir den ausgewahlten Zeitraum und planen
entsprechende Projekte, Kampagnen und Aktionen und setzen diese um.

Wir sind ein agiles Team mit flexiblen Arbeitsstrukturen aus Haupt- und Ehrenamtlichen. Wir freuen
uns, Dich kennenzulernen. Gemeinsam wollen wir Erfurt gestalten.

Bewerbungsfrist: 23.08.2024 Gesprache: 26.08.-30.08.2024

Nachstmogliche Einstellung: 01.09.2024 Unterlagen online an mehrwertstadt@erfurt.de

Was steht prioritdr an?
Inhaltliche und praxisorientierte Arbeit zu

- gemeinwohlorientierter Stadtentwicklung und oder,

- fairer Mobilitdt im urbanen Feld und oder,

- Segregationsprozessen und oder,

- kommunalem Klimaschutz und oder,

- Finanzpolitik in der Kommune und oder,

- (interkultureller) Bildungsarbeit & lebenslangem Lernen und oder,

- zivilgesellschaftlichem Engagement in verschiedensten Bereich und oder,
... Dein Feld, welches wir bisher gar nicht auf dem Schirm haben

Sonstige Aufgaben in Abstimmung mit dem Labor:
Labor-Besetzung:

= Blro-Arbeiten (Schriftverkehr beantworten, sichten, kategorisieren & Termine organisieren)

= formale Erstellung von Drucksachen & Anfragen

= Telefonate

= Anwesenheit zu Prasenz- und Videoterminen & Riickkopplung der Inhalte an Labor &
Fraktion

= Protokollfiihrung bei Sitzungen und/oder (digitalen/Prasenz-) Veranstaltungen

* Cloud basierte, hybride Arbeitsweise

www.fraktion-mehrwertstadt.de
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Recherchen:

» themenspezifische Recherchen fir Anfragen, Drucksachen & Entscheidungen

= Stimmungsbilder Fraktionen oder Nachfragen beim Sitzungsdienst der Stadtverwaltung
= Rekonstruktion politischer Prozesse und Sachverhalte

= multi-mediale Erfassung von Inhalten & deren Aufbereitung

Du bringst mit:

= Bereitschaft zu zeitlicher Flexibilitat (mal abends, mal morgens, mal mittags, mal mehr wenn
Stadtratswoche)

= Verlasslichkeit in Absprachen und in Remote-Phasen

= Bereitschaft, neue Methoden & Werkzeuge auszuprobieren und remote zu nutzen

= einen differenzierter Blick fiir kommunalpolitische Strukturen

= Fahigkeit, Dich in neue & vielfaltige kommunale Themen und Aufgaben schnell einzuarbeiten

= Lust auf Lokalpolitik (insbesondere Auseinandersetzung mit anderen Positionen sowie den
eigenen Werten & Standpunkten)

= eine hohe Frustrationstoleranz, Widerstandsfahigkeit sowie Situationsflexibilitat

Besondere Fahigkeiten:

= Du hast bereits Erfahrungen in der Kommunalpolitik oder

= Du engagierst Dich bereits in Bereichen kommunaler, gesellschaftlicher oder interkultureller
Bedeutung

= Du brennst fiir kommunale Finanzierungsfragen

Wir bieten dir:

= die Moglichkeit, Stadtpolitik mitzugestalten & eigene Schwerpunkte zu setzen

= Team-Arbeit in einer Fraktion mit Visionen

= Hybrides Arbeiten: Remote, Biiro und/oder Homeoffice nach Absprache moglich

= faire Bezahlung in Anlehnung an den TVGAD (Schreib uns dazu, in welchem Cluster Du Dich
verortest: Sachbearbeiter:in, Referent:in, Expert:in etc.)

= eine befristete berufliche Perspektive von max.30h/Woche bis zum Wahlperiodenende
Mitte 2029
...wir sind gespannt auf Deinen Lebenslauf und Deine Vorstellungen fiir eine
Zusammenarbeit.

Wir bemihen uns um ein vielfdltiges Team und freuen uns daher Gber Bewerbungen aus allen
Gruppen — unabhangig von ethnischer und sozialer Herkunft, Geschlecht, weltanschaulicher oder
religivser Uberzeugung, sexueller Orientierung sowie Alter.

Wir freuen uns insbesondere Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung,
Migrationsbiografie bzw. Menschen, die sich als Schwarz, PoC (People of Color) oder BIPoC (Black,
Indigenous and People of Color) identifizieren. Auflerdem bitten wir darum, dass bei den
Bewerbungsunterlagen auf das Zusenden von Bewerbungsfotos verzichtet wird.

Per Mail sind wir Gber mehrwertstadt@erfurt.de oder 0361 | 655 2055 im Rathaus erreichbar.

Wir chatten aber auch gern Uber Facebook / Instagram / LinkedIn oder Twitter bei Nachfragen.
www.facebook.com/fraktionmehrwertstadt www.twitter.com/fraktionMWS
www.instagram.com/fraktionmehrwertstadt https://www.linkedin.com/company/fraktion-mehrwertstadt/
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